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Directors’ Report 
 

To, 
The Members, 
Gensun Renewables Private Limited 
 
The  Directors  have  pleasure  to  in  presenting  their  Annual  Report  of  the  Company 
together with Audited Accounts for the year ended on 31st March 2020. 
 
Financial Result: 

(Amount in Rs.) 

Particulars  F.Y. 2019‐20  F.Y. 2018‐19 

Total Income  1,59,84,996.00  ‐ 

Total Expenditure  1,39,15,165.00  1,47,909.00 

Profit / (Loss) Before Tax  20,69,831.00  (1,47,909.00) 

Less: Current Tax/Provision for Tax   19,39,893.00  (38,457.00) 

Profit / (Loss) After Tax  1,29,938.00  (1,09,452.00) 

 
Financial Performance and Business Operations Review: 
 
During the year, your Company has reviewed the possibilities of carrying out business as 
per object of the Company; your Company Book A profit of Rs. 1,29,938.00. 
 
Dividend: 
 
During the year under review, your directors have not recommended any dividend.   
 
SHARE CAPITAL:  
 
At present, the Company has authorized share capital of the company  is Rs. 1,00,000/‐ 
divided  into  10,000  equity  shares  of  Rs.  10  each.  The  paid  up  share  capital  of  the 
company is Rs. 1,00,000/‐ divided into 10,000 equity shares of Rs. 10 each. 
 
Reserve: 
The company has Reserve and Surplus of rupees 24,198 at the end on 31st March 2020. 
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Change in nature of business:  
 
During the year there has been no event occurred which result  into the change  in the 
company’s nature of business. 
 
Subsidiary / Holding Company: 
There is Gensol Engineering Limited is holding company as on March 31, 2020 
 
Deposits 
 
The  Company  has  not  accepted  deposit  from  the  public  falling  within  the  ambit  of 
Section  73  of  the  Companies  Act,  2013  (Act)  and  the  Companies  (Acceptance  of 
Deposits) Rules, 2014. 
 
Particulars of Loans, Guarantees or Investments 
 
The Company has not made any  following  loans or provided any guarantee within the 
preview of Section 186 of the Act. 
 
Key Managerial Personnel 
 
As per Section 203 of the Act, the Company  is not required to appoint Key Managerial 
Personnel of the Company. 
 
Policy  on  Directors,  Key  Managerial  Personnel  and  other  Senior  Employees 
Appointment and Remuneration 
 
Policy  for  selection  and  appointment  of  Directors,  Senior  Management  and  their 
Remuneration is not applicable to the Company.  
 
Evaluation of Directors, Board and Committees 
 
As per the requirement of the Act, policy for performance evaluation of the  Individual 
Directors, Board and its Committee, which includes criteria for performance evaluation 
is not applicable to the Company. 
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Directorate 
 
During the year under review there is no changes in Director of Company. 
 
As on date following are the members on the Board. 

 
1. Mr. Anmol Singh Jaggi 
2. Mr. Puneet Singh Jaggi 
3. Mr. Manish Nandkishore Begrajka 
4. Mr. Kanaiya Shamji Bhadra 
 

None of the Directors of the Company are disqualified under Section 164 of Companies 
Act 2013. 

 
Directors’ Responsibility Statement: 
 
Pursuant to the requirements under Section 134(3)(c) of the Companies Act, 2013 with 
respect to Directors’ Responsibility Statement, it is hereby confirmed that: 
 
(i) In the preparation of the Annual Financial Statements for financial year ended March 

31, 2020, the applicable Accounting Standards had been followed along with proper 
explanation relating to material departures, if any; 

 
(ii) The Directors had  selected  such accounting policies and applied  them  consistently 

and made judgments and estimates that are reasonable and prudent so as to give a 
true and fair view of the state of affairs of the Company as at March 31, 2020 and of 
the loss of the Company for the year ended on that date; 

 
(iii) The Directors had taken proper and sufficient care for the maintenance of adequate 

accounting records in accordance with the provisions of the Companies Act, 2013 for 
safeguarding the assets of the Company and for preventing and detecting fraud and 
other irregularities; 

 
(iv)  The Directors had prepared  the Annual Financial Statements  for  the  financial year 

ended March 31, 2020 on a ‘going concern’ basis; 
 
(v)  The Directors have devised proper systems to ensure compliance with the provisions 

of all applicable laws were in place and were adequate and operating effectively. 
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Related Party Transactions: 
 

There is no related party transactions were entered into during the financial year 
 
Material  Changes  and  Commitments  if  any  affecting  the  financial  position  of  the 
Company: 
 
There was no material change and commitment affecting  the  financial position of  the 
Company occurred between the financial year ended on March 31, 2020 and the date of 
this report. 
 
Meetings of the Board: 
 
During the year, Six Board Meetings were held on 04.02.2019, 05.06.2019, 13.08.2019, 
21.09.2019, 17,01,2021 01.02.2020. 
 
Risk Management: 
 
The Company has a business risk management framework to identify, evaluate business 
risks and opportunities. This framework seeks to create transparency, minimise adverse 
impact on  the business objective and enhance company’s competitive advantage. The 
business risk framework defines the risk management approach across the Company at 
various levels including documentation and reporting. The framework has different risk 
models, which helps in identifying risk trend, exposure and potential impact analysis at a 
Company level. 
 
Auditors: 
 
M/s. Kamlesh Bhojani & Associates., Chartered Accountants were Statutory Auditors of 
the  Company  for  the  Financial  Year  19  ‐  20  and  hold  the  office  till  ensuing  Annual 
General Meeting.   
 
As  required  under  Section  139  of  the  Companies  Act,  2013,  Company  has  obtained 
confirmation  to  the  effect  that  if  appointed;  their  appointment would  be within  the 
ceilings  laid  down  under  the  said  Section  141.  The  Board  recommended  their 
appointment as Statutory Auditors of  the Company  till  the  conclusion of next Annual 
General meeting for the financial year 2020‐21 of the Company. 
 
The  members  are  requested  to  appoint  Statutory  Auditors  at  the  ensuing  Annual 
General Meeting. 
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Corporate Social Responsibility: 
 
The  Company  is  not  falling  under  the  purview  of  Section  135  of  the  Act  and  hence 
disclosures with respect to CSR activities are not applicable to the Company. 
 
Safety of Women Employee:  
 
As per the requirement of The Sexual Harassment of Women at Workplace (Prevention, 
Prohibition &  Redressal)  Act,  2013  and  Rules made  there  under,  Your  Company  has 
women employee  in the organization but till today there  is no complain raised by any 
women employee, hence no need to constitute any committee for the same. 
 
Extract of Annual Return: 
 
The details forming part of the extract of the Annual Return in Form MGT 9 pursuant to 
provisions  of  Section  92  read  with  Rule  12  of  The  Companies  (Management  and 
Administration) Rules, 2014 is annexed herewith as “Annexure A” 
 
Particulars of Employees: 
 
There  were  no  employees  in  respect  of  whom  information  is  required  to  be  given 
pursuant to Section 197 of the Act read with Rule 5 of the Companies (Appointment and 
Remuneration of Managerial Personnel) Rules, 2014. 
 
Conservation of  Energy,  Technology Absorption  and  Foreign  Exchange  Earnings  and 
Outgo: 
 
As the Company does not involve any manufacturing activity, most of the information’s 
as required under Section 134(3)(m) of the Companies Act, 2013, read with Rule 8 of the 
Companies (Accounts)Rules, 2014 is not applicable the Company.  
 
 
 
Significant and Material Orders: 
No orders passed by the regulators or Courts or Tribunals  impacting the going concern 
status or operations in futures of the Company during the year under review. 
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Internal Financial Controls and their adequacy: 

The Company has a well‐established  Internal Control System, commensurate with size, 
scale  and  complexity  of  its  operations.  The  Company  strives  to maintain  a  dynamic 
system of  internal controls over  financial  reporting  to ensure  reliable  financial  record‐
keeping. The internal financial controls are adequate and are operating effectively so as 
to ensure orderly and efficient conduct of business operations. 

Acknowledgement: 

Your  Directors  place  on  record  their  sincere  thanks  to  bankers,  business  associates, 
consultants, and various Government Authorities for their continued support extended 
to  your  Companies  activities  during  the  year  under  review.  Your  Directors  also 
acknowledges gratefully the shareholders for their support and confidence reposed on 
your Company. 

For Gensun Renewables Private Limited 

Puneet Singh Jaggi    Anmol Singh Jaggi 
DIN – 02479868    DIN ‐ 01293305   

Date: 03/12/2020 
Place: Ahmedabad 
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“ANNEXURE – A” 
 

Form No.MGT‐9 
 

EXTRACT OF ANNUAL RETURN 
For the Financial Year ended on 31st March, 2020 

 
[Pursuant to section 92(3) of the Companies Act, 2013 and rule 12(1) of the 

Companies (Management and Administration) Rules, 2014] 
 
I. REGISTRATION AND OTHER DETAILS: 
 

i)  CIN:  U74999GJ2018PTC100798 

ii)  Registration Date:  8th day of February, 2018 

iii)  Name of the Company:  GENSUN RENEWABLES PRIVATE 
LIMITED 

iv)  Category/ Sub‐Category of the 
Company: 

Limited by shares 

v)  Address of the registered office and 
contact details: 

A/2 12th Floor Palladium Corporate 
Road Prahladnagar Ahmedabad‐ 
380015 
Email: cs@gensol.in 

vi)  Whether listed:  No 

vii)  Name, Address and Contact details 
of Registrar and Transfer Agent, if 
any: 

NOT Applicable 

 
 
II.  PRINCIPAL BUSINESS ACTIVITIES OF THE COMPANY 
 

All  the business activities contributing 10% or more of  the  total  turnover of  the 
Company shall be stated: ‐ 

 
Sr. No.  Name and Description of main Products/

Services 
NIC  Code  of  the
Product/ service 

% total turnover of the 
company 

1  Other Professional,Technical and 
businessService 

99839900   
100% 
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II. PARTICULARS OF HOLDING, SUBSIDIARY AND ASSOCIATE COMPANIES 

 

S. 
No 

NAME AND ADDRESS OF 
THE COMPANY 

CIN/GLN  HOLDING/ 
SUBSIDIARY/ 
ASSOCIATE 

% of 
shares 
held 

1  Gensol Engineering 
Limited 

L74210CH2012PLC034105  Holding  51% 

2  Sunridge Green Ventures 
Private Limited 

U74999MH2018PTC307803  Associate  49% 

         
SHAREHOLDING PATTERN (Equity Share Capital Breakup as percentage of Total Equity) 
i) Category‐wise Share Holding   ‐  
 

Category of 
Shareholders 

No. of Shares held at the beginning 
of the year 

No. of Shares held at the end of the 
year 

% 
Chan
ge 
durin
g 
the 
year   

   Dema
t 

Physical  Total  % of 
Total 
Shares 

Demat  Physical  Total  % of 
Total 
Shares 

A. Promoters                            

(1) Indian                   

a) Individual/ 
HUF 

  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

b) Central Govt ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

c) State Govt(s) ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

d) Bodies Corp. ‐  10000  10000  100  ‐  10000  10000  100  ‐ 

e) Banks/ FI  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

f) Any other  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Sub‐total (A) 
(1):‐   

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 
 

 (2) Foreign  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

a)NRIs‐
Individuals 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

b) Other‐
Individuals 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

c) Bodies Corp.  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

d)Bank/FI  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 
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e) Any  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Other. . .   ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Sub‐total 
(A)(2):‐ 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Total 
Shareholding 
of Promoter 
(A)=(A)(1)+(A(2
) 

‐  10000  10000  100  ‐  10000  10000  100  ‐ 

  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

B. Public 
Shareholding 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

1. Institutions  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

a) Mutual 
Funds 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

b) Banks/ FI  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

c) Central Govt  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

d) State 
Govt(s) 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

e) Venture 
Capital Funds 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

f) Insurance 
Companies 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

g) FIIs  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

 h) Foreign 
Venture 
Capital Funds 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

i) Others 
(specify) 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Sub‐total 
(B)(1):‐ 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

   ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

2. Non‐
Institutions 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

a) Bodies Corp. ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

i) Indian  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

ii) Overseas  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

b) Individuals  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 
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i) Individual 
shareholders 
holding 
nominal share 
capital uptoRs. 
1 lakh 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

ii) Individual 
shareholders 
holding 
nominal share 
capital in 
excess of Rs 1 
lakh 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

c) Others 
(specify) 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Sub‐total 
(B)(2):‐ 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Total Public 
Shareholding 
(B)=(B)(1)+ 
(B)(2) 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

C. Shares held 
by Custodian 
for GDRs & 
ADRs 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Grand Total 
(A+B+C)  ‐ 

10000  10000  100  ‐  10000  10000  100 
‐ 

 
(ii)Shareholding of Promoters‐  
 

Sr. 
No. 

Shareholder’s Name  Shareholding at the beginning 
of the year 

Shareholding at the end of the year 

    No. of 
Shares 

%of total 
Shares of 

the 
company 

%of 
Shares 
Pledged

/ 
encumb
ered to 

No. of 
Shares 

%of total 
Shares of 

the 
company 

%of 
Shares 
Pledge
d/ 

encum
bered 

% 
chang
e in 
share
holdin

g 

1  Gensol Engineering Limited  5100  51.00    5100  51.00  ‐  ‐ 
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2  Sunridge Green Ventures 
Private Limited 

4900  49.00    4900  49.00  ‐  ‐ 

 
(iii) Change in Promoters’ Shareholding (please specify, if there is no change)‐ No 
Change in promoters shareholding during the year  

S
N 

  Shareholding at the 
beginningof the year 

Cumulative 
Shareholding during 
theYear 

s    No. of  
Share 

% of 
totalshar
es of the 
company 

No. of 
shares 

% of total 
shares of the 
company 

1  At the beginning of the year  NA  NA  NA  NA 

2  Date wise  Increase/  Decrease 
in  PromotersShareholding 
during  the year  specifying  the 
reasons  for  increase/decrease 
(e.g.  allotment/transfer/ 
bonus/ sweatequity etc): 

NA  NA  NA  NA 

3  At the end of the year  NA  NA  NA  NA 

 
(iv) Shareholding Pattern of top ten Shareholders (other than Directors, promoters and 
Holders of GDRs and ADRs):‐ NA 

SN  For Each of the Top 10 
Shareholders 

Shareholding at the 
beginning 
of the year 

Cumulative 
Shareholding during 
the  year 

No. of 
shares 

% of 
total 
shares of 
the 
company 

No. of 
shares 

% of 
total 
shares of 
the 
company 

1  At the beginning of the year  NA  NA  NA  NA 

2  Date wise Increase/ Decrease in 
Promoters Shareholding during the 
year specifying the reasons for 
increase/ 
decrease (e.g. allotment/ transfer/ 
bonus/ sweat equity etc): 

NA  NA  NA  NA 

3  At the end of the year( or on the  NA  NA  NA  NA 
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date of separation, if separated 
during the year) 

 
(v) Shareholding of Directors and Key Managerial Personnel: ‐ 
 

S
N 

Shareholding of each Directors 
and each Key Managerial 
Personnel 

Shareholding at the 
beginningof the year 

Cumulative 
Shareholding during 
theYear 

No. of 
shares 

% of total 
shares of 
thecomp
any 

No. of 
shares 

% of 
total 
shares of 
the 
company 

1  At the beginning of the year  10000  100  Nil  Nil 

2  Date wise Increase/ Decrease in 
Promoters Share holding during 
the year specifying the reasons 
for increase/ 
decrease (e.g. allotment/ 
transfer/ bonus/ sweat equity 
etc):transfer 

10000  100  Nil  Nil 

3  At the end of the year  Nil  Nil  Nil  Nil 
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INDEBTEDNESS 
Indebtedness of the Company including interest outstanding/ accrued but not due for 
payment 
 

Particulars  Secured Loans 
excluding 

Unsecured 
Loans 

Deposits Total 
Indebtedness 

Indebtedness at the beginning  
of the financial year 
i) Principal Amount 
ii) Interest due but not paid  
iii)Interest accrued but not due 

 
 
3,98,15,873.00 
 NIL 
 NIL 

 
 
1,90,00,000 
NIL 
NIL 

 
 
NIL 
NIL 
NIL 

 
 
58,815,873.00 
 NIL 
 NIL 

Total (i+ii)  3,98,15,873.00 1,90,00,000  NIL  58,815,873.00 
Change in Indebtedness during 
the financial year 
∙  Addition 
∙  Reduction 

 
 
NIL 
47,71,876.00 

 
 
NIL 
18,952,500.00 

 
 
NIL 
NIL 

 
 
NIL 
23,724,376.00 

Net Change  47,71,876.00  18,952,500.00 NIL  23,724,376.00 
Indebtedness at the end of the  
financial year 
i)Principal Amount 
ii)Interest due but not paid  

 
 
3,50,43,997.00 
NIL 

 
 
47,500.00 
NIL 

 
 
NIL 
NIL 

 
 
35,097,497.00 
NIL 

Total (i+ii+iii)  3,50,43,997.00 47,500.00  NIL  35,097,497.00 
 
IV. REMUNERATION OF DIRECTORS AND KEY MANAGERIAL PERSONNEL: 

 
A. Remuneration to Managing Director, Whole Time Director (Rs. In lakh) 

SR 
NO. 

Particulars of Remuneration NIL  NIL  Total 
Amount 

1  Gross Salary  NIL    NIL 

  a) Salary as per provisions 
contained in Section 17(1) 
f

NIL  NIL  NIL 

  b) Value of perquisites u/s 
17(2) of Income Tax, 1961 

NIL  NIL  NIL 

2  Stock Option  NIL  NIL  NIL 

3  Sweat Equity  NIL  NIL  NIL 

4  Commission       

  - As % a profit   NIL  NIL  NIL 
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B   Remuneration to other Directors: 

 
 

C. Remuneration to Key Managerial Personnel other than MD/ WTD (Rs. In Lacs) 

 
 
 
 
 
 

  - Other, Specify  NIL  NIL  NIL 

5  Other, Please Specify  NIL  NIL  NIL 

  Total (A)  NIL  NIL  NIL 

  Ceiling as per the Act  (Being 11% of the net profit of 2018‐2020 
Calculated as per Section 198 of the 
Companies Act2013) 

SR 
NO. 

Particulars of 
Remuneration 

NIL  NIL  Total 
Amount 
( )1  Fees for attending Board/ 

C itt ti (R )
NIL  NIL  NIL 

2  Commission  NIL  NIL  NIL 
3  Other, Please Specify  NIL  NIL  NIL 
  Total (A)  NIL  NIL  NIL 

SR 
NO. 

Particulars of 
Remuneration 

NIL  NIL  Total 
Amount 

1  Gross Salary       

  a) Salary as per 
provisions contained 
in Section 17(1) of 

NIL  NIL  NIL 

  b) Value of perquisites 
u/s 17(2) of Income 

NIL  NIL  NIL 

2  Stock Option  NIL  NIL  NIL 

3  Sweat Equity  NIL  NIL  NIL 
4  Commission       
  - As % a profit   NIL  NIL  NIL 
  - Other, Specify  NIL  NIL  NIL 
5  Other, Please Specify  NIL  NIL  NIL 
  Total (A)  NIL  NIL  NIL 
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III. PENALTIES/ PUNISHMENT/ COMPOUNDING OF OFFENCES: N/A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Type  Section of the 
Companies 
Act 

Brief 
Description 

Details of 
Penalty/ 
Punishment/ 

Authority 
[RD/NCLT/CO
URT] 

Appeal  
made,  if 
any (give 

A.COMPANY   
Penalty  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
Punishment  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
Compounding  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
B.DIRECTORS   
Penalty  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
Punishment  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
Compounding  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
C.OTHER OFFICERS IN DEFAULT   
Penalty  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
Punishment  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
Compounding  Nil  Nil  Nil  Nil  Nil 
















































